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À l’attention de tous les partenaires, clients, collaborateurs et parties prenantes du Groupe Nemo,

«En tant que Présidente du Groupe Nemo, j’ai l’honneur et la responsabilité de guider notre 

entreprise vers un avenir durable et prospère. Depuis sa création, notre groupe est animé par 

son engagement à fournir des produits de loisirs de qualité tout en favorisant des pratiques 

commerciales éthiques et durables.»

Notre Vision RSE : 

La Responsabilité Sociétale des Entreprises (RSE) est au cœur de notre stratégie d’entreprise. 
Nous croyons fermement que la croissance économique et la durabilité environnementale ne sont pas 

mutuellement exclusives, mais complémentaires. 

Notre vision est de devenir un leader dans le secteur des loisirs tout en respectant et en protégeant 

notre planète et en contribuant positivement à la société.

Engagements Clés : 
Pour réaliser cette vision, nous nous engageons à :

Nous mettrons en œuvre des initiatives pour réduire les émissions de gaz à effet de serre 

dans nos opérations, notamment en optimisant notre chaîne d’approvisionnement et en 

adoptant des pratiques logistiques plus écologiques.

Éthique-Gouvernance

Déployer notre politique d’achats responsables : 

• En encourageant des pratiques commerciales éthiques: 

en travaillant étroitement avec nos fournisseurs et 

partenaires, nous veillerons à ce que les normes éthiques 

les plus élevées possibles soient respectées tout au long 

de notre chaîne de valeur. 

• En renforçant notre contrôle qualité.

• En réduisant notre empreinte écologique sur les 

transports.

Développer des produits et services 
responsables et durables : 

• En proposant des produits à impact 

environnemental réduit.

• En développant le Made In France.

• En incluant des emballages et mises en 

avant recyclables ou réutilisables.



Groupe Nemo – ZA Lapouyade – 33230 ST MEDARD DE GUIZIERES

Tél : +33 (0)5 57 56 10 10 - Mail : contact@groupenemo.fr

Retrouvez-nous  sur 

www.groupenemo.fr

Nos collaborateurs sont notre plus grande ressource. Nous nous engageons à offrir un 

environnement de travail sûr, inclusif et stimulant, avec des opportunités de formation 

continue et de développement professionnel.

Notre Approche Collaborative
Nous reconnaissons que le succès de notre démarche RSE repose sur une collaboration étroite avec 

toutes nos parties prenantes. Nous invitons nos clients, fournisseurs, employés, et toutes les autres 

parties prenantes à participer activement à notre démarche, en partageant leurs idées et en travaillant 

ensemble pour atteindre nos objectifs communs.

Suivi et Transparence
La transparence est essentielle pour maintenir la confiance et l’intégrité dans notre démarche RSE. 
Nous publierons régulièrement des rapports sur nos progrès et nos défis, afin de tenir informés nos 
partenaires et de rester responsables de nos engagements.

En conclusion, je tiens à remercier chacun d’entre vous pour votre soutien continu. Ensemble, nous 
pouvons bâtir un avenir durable et prospère pour le Groupe Nemo.

Mesurer pour améliorer 
notre empreinte carbone

Réduire nos 
consommations 

énergétiques Choisir des prestataires 
Français et locaux

Réduire nos déchets et les recycler 
sur notre chaine de valeur: nous 

adhérons aux éco-organismes afin 
que la fin de vie de nos produits soit 

prise en considération.

Développer des 
emballages 100% 

recyclables

Environnement – Stratégie climat

Social-Diversité-Inclusion

Garantir l’égalité Hommes-Femmes à 

tous les stades.

Sécuriser l’environnement de travail 
en réduisant le nombre d’AT/MP.

(Accidents de travail et Maladie professionnelle)

Insérer des 
personnes 

en situation 

de handicap.

Contribuer au développement 
économique local : nous nous 

efforcerons de contribuer au 

développement économique et 

social des communautés où nous 

agissons par des initiatives locales 

et des partenariats avec des 

association.

Christelle Menguy
Présidente du Groupe Nemo

Avec toute ma considération,
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